
 

 

 

 

Sehr geehrte Damen und Herren,  

 

die Suche nach geeigneten Bewerbern und späteren Mitarbeitern kostet  
Sie als Unternehmer viel Zeit. Meine Dienstleistung als zertifizierter privater 
Arbeitsvermittler hilft Ihnen, in diesem Bereich wertvolle Zeit zu sparen. In 
wenigen Schritten finde ich für Sie die passenden Bewerber. Ich benötige 
dazu lediglich Ihre Stellenbeschreibung und eine kurze Darstellung Ihres 
Firmenprofils. Für Sie geeignete Bewerberprofile schicke ich Ihnen zeitnah 
per Mail oder Post zu. Vorstellungsgespräche und Vertragsverhandlungen 
mit dem Bewerber führen Sie selbst. Für Sie entstehen dabei keine 
Kosten, da die von mir vermittelten Bewerber überwiegend über einen 
Vermittlungsgutschein verfügen. Für eine eventuelle Probearbeit fällt 
ebenfalls keine Vermittlungsprovision an. 
 
Ich blicke auf über dreißig Jahre Erfahrung als Personalberater zurück und 
verfüge daher über umfassende Kenntnisse in diesem Bereich. 
 
Oder wollen Sie über einen längeren Zeitraum Ihre Anzeige präsentieren? 
Einzelanzeigen sind teuer. Ich schalte auch für Sie Ihre 
Stellenausschreibung als Annonce kostenlos. Über die Jobbörse der 
Arbeitsagentur habe ich Zugriff auf potentielle Bewerber und ihre Profile in 
ganz Deutschland. 
 
Alle Fragen beantworte ich Ihnen auch gerne vorab. 
 
Da ich mit den von mir betreuten Personen in täglichem Kontakt stehe, 
kenne ich den aktuellen Stand und weiß, worauf es ankommt. Dieses 
Wissen möchte ich an Sie weitergeben. Dazu biete ich meinen Kunden ein 
umfassendes Beratungsangebot. Bei der Auswahl von Bewerbern 
berücksichtige ich neben ihrer fachlichen Qualifikationen auch persönliche 
Kompetenzen wie z.B. Sozial- und Führungsverhalten oder 
Lebenserfahrung. Ich suche für Sie verdeckt oder offen auf meiner 
Internetseite, in Stellenbörsen oder mit Hilfe von Anzeigen. 
 
Als flexibler Unternehmer freue ich mich auf Ihren Anruf und bin zu den 
üblichen Bürozeiten gerne direkt für Sie zu erreichen. 
 
Ich nehme mir gern viel Zeit für Sie und jeden einzelnen Bewerber, denn 
bei mir steht die umfassende, individuelle Betreuung im Vordergrund. 
 
Mit freundlichen Grüßen 
 
 
 
Ihr Team der 
Job Agentur Cottbus GmbH 
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Unser Service für Sie 
 
• Aufnahme in unseren überregionalen Bewerberpool 
• Individuelles Beratungsgespräch mit Berufswegplanung 
• Check der persönlichen und beruflichen Kompetenzen 
• Erstellung eines persönlichen Bewerberprofils 
• Abgleich von Anforderungs- und Bewerberprofil 
• Auf Wunsch gezielte Nachqualifizierung 
• Nutzung unserer langjährigen Kontakte zu Unternehmen 
• Unterstützung des gesamten Bewerbungsprozesses 
• Erstellung und Optimierung individueller Bewerbungsunterlagen 
• Führen von Vorgesprächen mit Arbeitgebern 
 
Ihre Vorteile durch die Job Agentur CB: 
 
• Schnelle, effektive Vermittlung durch exaktes Bewerberprofil 
• Größere Stellenauswahl durch bundesweites Netzwerk und ausgezeichnete  
Regionalkontakte 
• Individuelle Betreuung durch einen Ansprechpartner 
 
Stärken, von denen Sie profitieren: 
 
• Hohe Dienstleistungsqualität und Kundennähe 
• Individuelle Beratung, maßgeschneiderte Lösungen 
• Schnelle, unkomplizierte Unterstützung 
• Hohe Fachkompetenz 
 
Wir vermitteln Personal und Arbeitskräfte für die Bereiche: 
 
• Bauwesen, Architektur, Vermessung 
• Bergbau, Steine, Erden, Glas, Keramik 
• Büro, Wirtschaft, Verwaltung 
• Chemie, Biologie, Pharmazie, Physik, Elektro 
• Gastgewerbe, Tourismus 
• Gesellschafts-, Geisteswissenschaften 
• Gesundheit, Medizin, Pflege, Sport 
• Handel, Vertrieb, Verkauf 
• Hilfstätigkeiten 
• Holz, Papier, Kunststoff 
• IT, DV, Computer, Mathematik 
• Landwirtschaft, Natur, Umwelt 
• Marketing, Werbung, Public Relations, Management, Beratung 
• Medien, Kunst, Kultur, Gestaltung 
• Metall, Maschinen- und Fahrzeugbau 
• Nahrungs- und Genussmittel 
• Recht, Steuern, Finanzen, Controlling 
• Sonstige Dienstleistungen 
• Soziales, Pädagogik 
• Textil, Bekleidung, Leder, Verkehr, Lager, Logistik 
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Kontaktdaten: 
 
Job Agentur Cottbus GmbH 
Gulbener Straße 01 
03046 Cottbus 
 
Ihre Ansprechpartner: 
 
Tel.: 0355 / 86 95 95 90 Office 
Tel.: 0355 / 86 95 95 72 Herr Bohnsack 
Tel.: 0355 / 86 95 95 87 Frau Seidler 
Tel.: 0355 / 86 95 95 95 Frau Pujo 
Tel.: 0355 / 86 95 95 90 Herr Stimmer 
Tel.: 0355 / 86 95 95 91 Konferenzraum 
Tel.: 0355 / 86 95 95 84 Buchhaltung 
Fax: 0355 / 86 95 95 99 
 
WhatsApp: +49 174 3230469 ACB Job Agentur Cottbus GmbH 
Funk: +49 172 26 32 967 Herr Stimmer 
 
Mail: kontakt@job-acb.de 
Internet: www.job-agentur-cb.de 
 

 

 
 

 

Rechtsform: GmbH | Sitz Cottbus | Handelsregister Cottbus HRB 15554 CB  

Steuernummer:    Deutschland: DE345721756 

Steuernummer:    GmbH 056/105/05092 

Betriebsnummer: 82608916 

 

Geschäftsführer: Ralf Peter Stimmer 

Inhaber: Dipl. Jur. Mariola Stimmer         
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http://www.job-agentur-cb.de/

