Datenschutzerkliarung

1. Verantwortlicher
Verantwortlich fiir die Verarbeitung personenbezogener Daten im Sinne der Datenschutz-
Grundverordnung (DSGVO) ist:

ACB Job Agentur Cottbus GmbH
Lutherstraf3e 21

03050 Cottbus

Deutschland

Telefon: +49 (0)1743230469
E-Mail: kontakt@job-acb.de

2. Zweck der Datenverarbeitung
Wir verarbeiten personenbezogene Daten ausschlieBlich zu den folgenden Zwecken:

- Durchfiihrung von Bewerbungs- und Auswahlverfahren (z. B. Ferienbeschéftigung,
Programme, Projekte)

- Vorvertragliche Malnahmen und ggf. Vertragsdurchfithrung

- Beantwortung von Anfragen von Interessenten

- Qualitétssicherung, Feedback und Beschwerdebearbeitung (Fair Recruitment / IRIS-
Standard)

Eine Verarbeitung zu anderen Zwecken erfolgt nicht.

3. Kategorien verarbeiteter Daten
Je nach Auswahl im Formular verarbeiten wir insbesondere:

- Identitdtsdaten (Name, ggf. Geburtsdatum)
- Kontaktdaten (E-Mail, Telefonnummer)

- Ausbildungs- und Qualifikationsdaten

- Bewerbungsunterlagen (z. B. Lebenslauf)

- Programmbegleitende Angaben

- Freitextangaben (z. B. Anfragen, Feedback)

Wir erheben nur solche Daten, die fiir den jeweiligen Zweck erforderlich sind
(Datenminimierung).
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4. Rechtsgrundlagen der Verarbeitung
Die Verarbeitung Threr Daten erfolgt auf Grundlage der folgenden Rechtsgrundlagen:

- Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO (vorvertragliche Mafinahmen und Vertragsdurchfiihrung)
- Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO (berechtigtes Interesse, z. B. Qualitétssicherung,
Kommunikation, Organisation)

- Art. 6 Abs. 1 lit. a DSGVO (Einwilligung, soweit erforderlich)

5. Besondere Kategorien personenbezogener Daten
Gesundheitsdaten oder andere besondere Kategorien personenbezogener Daten im Sinne
von Art. 9 DSGVO werden grundsitzlich nicht verlangt.

Soweit freiwillige Angaben zur allgemeinen Arbeitsfiahigkeit gemacht werden, erfolgt
dies ausschlieBlich:

- zweckgebunden,

- freiwillig,

- und nur, soweit fiir die jeweilige Téatigkeit erforderlich.

Eine weitergehende Verarbeitung erfolgt nicht.

6. Empfinger der Daten

Ihre personenbezogenen Daten werden grundsétzlich nicht an Dritte weitergegeben, es
sei denn:

- dies ist zur Durchfiihrung des Bewerbungs- oder Vermittlungsprozesses erforderlich (z.
B. Arbeitgeber, Projektpartner),

- eine gesetzliche Verpflichtung besteht,

- oder Sie haben ausdriicklich eingewilligt.

Eine Ubermittlung in Drittstaaten findet nicht statt.

7. Speicherdauer
Wir speichern personenbezogene Daten nur so lange, wie dies flir den jeweiligen Zweck
erforderlich ist.

- Bewerbungsdaten: maximal 6 Monate nach Abschluss des Verfahrens
- Vertrags- und Programmdaten: geméB gesetzlicher Aufbewahrungsfristen
- Anfragen / Feedback: bis zur abschlielenden Bearbeitung



8. Ihre Rechte als betroffene Person
Sie haben jederzeit das Recht:

- auf Auskunft iiber Ihre gespeicherten Daten (Art. 15 DSGVO)

- auf Berichtigung unrichtiger Daten (Art. 16 DSGVO)

- auf Loschung Threr Daten (Art. 17 DSGVO)

- auf Einschrankung der Verarbeitung (Art. 18 DSGVO)

- auf Dateniibertragbarkeit (Art. 20 DSGVO)

- auf Widerspruch gegen die Verarbeitung (Art. 21 DSGVO)

- eine erteilte Einwilligung jederzeit zu widerrufen (Art. 7 Abs. 3 DSGVO)

Anfragen richten Sie bitte an:
@' kontakt@job-acb.de

9. Beschwerderecht bei der Aufsichtsbehorde
Sie haben das Recht, sich bei einer Datenschutzaufsichtsbehorde zu beschweren.

Zustéandige Aufsichtsbehorde:
Die Landesbeauftragte fiir den Datenschutz Brandenburg (Da Sitz des Unternehmens in
Cottbus)

10. Datensicherheit
Wir setzen geeignete technische und organisatorische Maflnahmen ein, um Thre Daten vor
Verlust, Missbrauch oder unbefugtem Zugriff zu schiitzen.

11. Stand der Datenschutzerklirung

Stand: Dezember 2025
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